5. Mynd!Talk




|. BegruBBung & Einstieg




You!Mynd Praventionskonzept

Starkung individueller Bewaltigungskompetenzen durch Forderung der folgenden

5 Kompetenzbereiche:
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|. Mynd!Talk
2. Mynd!Talk

3. Mynd!Talk

4. Mynd!Talk

* Keine Macht dem Alkohol — prdventiv gegen Suchtentstehung bei
Berufsschiiler*innen vorgehen
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Starkung individueller Bewaltigungskompetenzen durch Forderung der folgenden

5 Kompetenzbereiche:
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Was bedeutet Selbstbewusstsein?

&bst + bewusstD
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Trends: Cyber-Mobbing bei Jugendlichen

(ga]
CJd

Cyber-Mobbing wird intensiver J

Betroffenheit von Cyber-Mobbing unter 14- bis 17-jahrigen Jugendlichen in Deutschland,
Vergleich der Jahre 2021 und 2022, Angaben in Prozent

%))
o

Cyber-Mobbing-Erfahrungen

Ich habe schon einmal bei jemand
anderem mitbekommen, dass er*sie von
Cyber-Mabbing personlich betroffen war.

Ich bin selbst schon mal von Mobbing im

!_‘
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Internet betroffen gewesen. 1
. ’ W 2022
Ehrlich gesagt habe ich auch schon mal o 2021
jemanden im Internet gemobbt.
Mehrfachnennungen
moglich

N
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Ich habe noch nie irgendetwas von
Cyber-Mobbing mitbekommen.

-

I
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Weil nicht/keine Angabe

-

Bildquelle: BARMER

Quelle: Sinus-Jugendstudie 2022 im Auftrag der BARMER
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2. Interview mit

Dr. Frank Tillmann

Diplom-Soziologe und Buchautor




Mogliche Interventionsbausteine

r

Mediationsverfahren unter Einbeziehung der Beteiligten
(z.B. in Anwendung von Peer-Involvement-Ansatzen)

Selbstwertstirkende Aktivitaten fur Betroffene | (~
(z.B. Mitwirkung in Schilerbands, sportliche Ereignisse)

(Vermittlung)
Z| Therapeutische(r)
Starkung des gegenseitigen kooperativen Angebote fur

Aufeinanderangewiesenseins Betroffene
(z.B. durch Grenzerfahrungen oder gemeinsame Projekte)

/ (z.B. sozial-

Y

Schaffung von Gelegenheiten zur Signalisierung N Ps?f';h.f"ﬂgisch? D;E"Ste
von Handlungsfahigkeit EIE tr;a%matlsc en
(z.B. Delegierung von Verantwortung an Betroffene) I\ ahrungen) y,

( h Unterstiitzung fur Mobbingopfer durch
Sichtbarmachung von Padagogen und Unterbinden von Angriffen
Konflikten und
Unterstiitzung bei der Fihren eines Mobbing-Tagebuchs durch den
Bewidltigung Betroffenen

(z.B. durch Reflexionsrunden in —
der Klasse) Sanktionierung von Ubergriffen der Tater
\_ ) (z.B. OrdnungsmafRnahme, Anzeige, Gefahrderansprache)

N —————————————————————
Kanfrontatiansphase> Varfestigungsphase-
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3. Starkung des

Selbstbewusstseins von
Berufsschuler*innen
durch You!Mynd Angebote




3.1 Mynd!Coach

— das Psychoedukationsseminar
fur Lehrkrafte




You!Mynd Angebote

Mynd!Coach = das Psychoedukations-Seminar (fuir Lehrende)

* Dauer:4,5h

* variables Format: analoges Seminar, Online-Seminar
oder Online-Selbstlernprogramm

* 3 Module zu folgenden Themen:

|) Das ist
2) Gesund bleiben im Lehrberuf

3) Die psychische Gesundheit von Berufsschiiler/innen —
beobachten, wahrnehmen, und unterstutzen
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3.2 Mynd!Class

und Mynd!Game
— Seminar fur mehr
Selbstbewusstsein




Mynd!Class

Mynd!Class — das Seminar fiir mehr Selbstbewusstsein

* 4 Module zu folgenden Themen:
) ICH - Wer ist das? (obligatorisch)
2) zwei Blickwinkel auf MICH
3) ICH im Vergleich
4) MEIN Starketank

* Module sind flexibel kombinierbar
* variable Dauer: 90 — 180 min pro Modul

* variables Format: analoges Seminar, Online-Seminar
oder Online-Selbstlernprogramm
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Station | — See des
Bewusstseins

* Analoge Gruppenaufgabe:
,ouper-lch

* Smartphone-Challenge:
,,opiegelbild-Challenge!
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1 3/10 - Wiederholen
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3.3 You!Mynd
Angebote




Mynd!Check 57/ & Mynd!Casts ﬂ

Checke Dein Selbstbewusstsein

Wie stehst Du zu Dir und grenzt Dich von anderen ab? Beantworte unsere 5 Fragen und erfahre mehr Gber Dich!

www.youmynd.de/

x
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You!Mynd Angebote im Uberblick

Mynd!Game Mynd!Coach

Mynd!Class

Mynd!Cast
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4. Fragen & Abschluss




ist ein kostenfreies Praventionsangebot der
Betriebskrankenkassen. Die Teilnahme lauft folgendermal3en ab:

unverbindliche Kontaktaufnahme: Sie wenden sich an das
Projektburo, welches Sie an eine passende Betriebskrankenkasse vermittelt.

Auftragsklarung: In einem Informationsgesprach erfahren Sie alles uber das
Projekt und klaren eine mogliche Durchfuhrung an lhrer Berufsschule.

Projektstart: Es geht los! Das Projekt fur die Schulerlnnen und Lehrenden an
lhrer Berufsschule kann starten.

25.09.2023
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Vielen Dank!

Haben Sie noch Fragen?

Dann kontaktieren Sie uns gerne!

You!Mynd Projektbiiro

Instagram
Denise Doan & Hannes Sack
% youmynd -
&N 0341 /5211620 =
gen
H d
DA info@youmynd.com youmynd
Analog-digitales Angebot der Betriebskrankenkassen. You!Mynd zur
Starkung der psychischen Gesundheit an Berufsschulen startet durch.
@ WWW.youm)'nd.de www.youmynd.de

www.youmynd.de
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Mach was draus

MyndiTalle  25.09.2023 25
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